Universita degli Studi dell'Insubria

TASSI ASSENZA/PRESENZA

Tot. Tot. Tot. Tasso Tot. Tasso

Anno Trimestre Struttura Personale Giorni Giorni Giorni

afferente lavorativi presenza SRS assenza assenza
2021 | gennaio-marzo |UFFICI DI STAFF ALLA DIREZIONE GENERALE 38 2253 2172 96,40% 81 3,60%
2021 | gennaio-marzo |AREA DIDATTICA E RICERCA 47 2737 2540 92,80% 197 7,20%
2021 | gennaio-marzo |AREA RISORSE UMANE E FINANZIARIE 39 2424 2287 94,35% 137 5,65%
2021 | gennaio-marzo |AREA INFRASTRUTTURE E APPROVVIGIONAMENTI 41 2477 2251 90,88% 226 9,12%
2021 | gennaio-marzo |AREA SISTEMI INFORMATIVI 20 1200 1101 91,75% 99 8,25%
2021 | gennaio-marzo |AREA SERVIZI DOCUMENTALI E BIBLIOTECARI 23 1380 1158 83,91% 222 16,09%
2021 | gennaio-marzo |[SCUOLA DI MEDICINA 8 480 461 96,04% 19 3,96%
2021 | gennaio-marzo |[DIPARTIMENTO DI BIOTECNOLOGIE E SCIENZE DELLA VITA 29 1740 1648 94,71% 92 5,29%
2021 | gennaio-marzo |DIPARTIMENTO DI DIRITTO, ECONOMIA E CULTURE 10 600 512 85,33% 88 14,67%
2021 | gennaio-marzo |DIPARTIMENTO DI ECONOMIA 11 660 537 81,36% 123 18,64%
2021 | gennaio-marzo |DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 20 1200 1146 95,50% 54 4,50%
2021 | gennaio-marzo |DIPARTIMENTO DI SCIENZE TEORICHE E APPLICATE 12 720 699 97,08% 21 2,92%
2021 | gennaio-marzo |DIPARTIMENTO DI SCIENZA E ALTA TECNOLOGIA 19 1140 990 86,84% 150 13,16%
2021 | gennaio-marzo |DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE E DELL'INNOVAZIONE PER IL TERRITORIO 11 600 509 84,83% 91 15,17%
2021 aprile-giugno  |UFFICI DI STAFF ALLA DIREZIONE GENERALE 42 2588 2281 88,14% 307 11,86%
2021 aprile-giugno  |AREA DIDATTICA E RICERCA 45 2666 2248 84,32% 418 15,68%
2021 aprile-giugno  |AREA RISORSE UMANE E FINANZIARIE 39 2418 2131 88,13% 287 11,87%
2021 aprile-giugno  |AREA INFRASTRUTTURE E APPROVVIGIONAMENTI 40 2480 2166 87,34% 314 12,66%
2021 aprile-giugno  |AREA SISTEMI INFORMATIVI 20 1240 1062 85,65% 178 14,35%
2021 aprile-giugno  |AREA SERVIZI DOCUMENTALI E BIBLIOTECARI 21 1373 1144 83,32% 229 16,68%
2021 aprile-giugno  [SCUOLA DI MEDICINA 8 496 456 91,94% 40 8,06%
2021 aprile-giugno  |DIPARTIMENTO DI BIOTECNOLOGIE E SCIENZE DELLA VITA 29 1798 1638 91,10% 160 8,90%
2021 aprile-giugno  [DIPARTIMENTO DI DIRITTO, ECONOMIA E CULTURE 10 620 527 85,00% 93 15,00%
2021 aprile-giugno  |DIPARTIMENTO DI ECONOMIA 11 682 569 83,43% 113 16,57%
2021 aprile-giugno  |DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 19 1219 1081 88,68% 138 11,32%
2021 aprile-giugno  [DIPARTIMENTO DI SCIENZE TEORICHE E APPLICATE 12 744 676 90,86% 68 9,14%
2021 aprile-giugno  [DIPARTIMENTO DI SCIENZA E ALTA TECNOLOGIA 19 1178 1013 85,99% 165 14,01%
2021 aprile-giugno  [DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE E DELL'INNOVAZIONE PER IL TERRITORIO 11 682 584 85,63% 98 14,37%
2021 | luglio-settembre |UFFICI DI STAFF ALLA DIREZIONE GENERALE 46 2682 2086 77,78% 596 22,22%
2021 | luglio-settembre |AREA DIDATTICA E RICERCA 44 2686 2021 75,24% 665 24,76%
2021 | luglio-settembre |AREA RISORSE UMANE E FINANZIARIE 40 2377 1806 75,98% 571 24,02%
2021 | luglio-settembre |AREA INFRASTRUTTURE E APPROVVIGIONAMENTI 39 2362 1836 77,73% 526 22,27%
2021 | luglio-settembre |AREA SISTEMI INFORMATIVI 19 1151 968 84,10% 183 15,90%




Universita degli Studi dell'Insubria

TASSI ASSENZA/PRESENZA

Tot. Tot. Tot. Tasso Tot. Tasso

Anno Trimestre Struttura Personale Giorni Giorni Giorni

afferente lavorativi presenza SRS assenza assenza
2021 | luglio-settembre |AREA SERVIZI DOCUMENTALI E BIBLIOTECARI 21 1274 910 71,43% 364 28,57%
2021 | luglio-settembre |SCUOLA DI MEDICINA 8 488 404 82,79% 84 17,21%
2021 | luglio-settembre |DIPARTIMENTO DI BIOTECNOLOGIE E SCIENZE DELLA VITA 29 1769 1421 80,33% 348 19,67%
2021 | luglio-settembre |DIPARTIMENTO DI DIRITTO, ECONOMIA E CULTURE 9 579 367 63,39% 212 36,61%
2021 | luglio-settembre |DIPARTIMENTO DI ECONOMIA 11 671 560 83,46% 111 16,54%
2021 | luglio-settembre |DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 19 1159 875 75,50% 284 24,50%
2021 | luglio-settembre |DIPARTIMENTO DI SCIENZE TEORICHE E APPLICATE 12 720 585 81,25% 135 18,75%
2021 | luglio-settembre |DIPARTIMENTO DI SCIENZA E ALTA TECNOLOGIA 18 1118 820 73,35% 298 26,65%
2021 | luglio-settembre |DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE E DELL'INNOVAZIONE PER IL TERRITORIO 11 667 473 70,91% 194 29,09%
2021 | ottobre-dicembre |UFFICI DI STAFF ALLA DIREZIONE GENERALE 55 3076 2611 84,88% 465 15,12%
2021 | ottobre-dicembre |AREA DIDATTICA E RICERCA 40 2491 2131 85,55% 360 14,45%
2021 | ottobre-dicembre | AREA RISORSE UMANE E FINANZIARIE 40 2542 2151 84,62% 391 15,38%
2021 | ottobre-dicembre |AREA INFRASTRUTTURE E APPROVVIGIONAMENTI 37 2380 2036 85,55% 344 14,45%
2021 | ottobre-dicembre |AREA SISTEMI INFORMATIVI 19 1448 1312 90,61% 136 9,39%
2021 | ottobre-dicembre |AREA SERVIZI DOCUMENTALI E BIBLIOTECARI 21 1302 1032 79,26% 270 20,74%
2021 | ottobre-dicembre |SCUOLA DI MEDICINA 7 434 391 90,09% 43 9,91%
2021 | ottobre-dicembre |DIPARTIMENTO DI BIOTECNOLOGIE E SCIENZE DELLA VITA 27 1737 1561 89,87% 176 10,13%
2021 | ottobre-dicembre |DIPARTIMENTO DI DIRITTO, ECONOMIA E CULTURE 10 620 468 75,48% 152 24,52%
2021 | ottobre-dicembre |DIPARTIMENTO DI ECONOMIA 11 682 581 85,19% 101 14,81%
2021 | ottobre-dicembre |DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 19 1178 1001 84,97% 177 15,03%
2021 | ottobre-dicembre |DIPARTIMENTO DI SCIENZE TEORICHE E APPLICATE 12 744 646 86,83% 98 13,17%
2021 | ottobre-dicembre |DIPARTIMENTO DI SCIENZA E ALTA TECNOLOGIA 18 1116 913 81,81% 203 18,19%
2021 | ottobre-dicembre |DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE E DELL'INNOVAZIONE PER IL TERRITORIO 12 681 556 81,64% 125 18,36%




