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Oggetto: procedura di valutazione del personale docente per la progressione
economica per classi triennali, ai sensi dell’art. 6, comma 14, della Legge n.
240/2010 - IT semestre 2018 - approvazione atti della Commissione (PEDOC4bis)

IL PRORETTORE VICARIO

- Premesso che con 1 Decreti Rettorali Rep. n. 56/2018 e n. 662/2018 ¢ stata nominata
la Commissione per la valutazione dei docenti per la progressione economica per
classi triennali, a1 sensi dell’art. 6, comma 14, della Legge n. 240/2010;

- Premesso che con Decreto Rettorale Rep. n. 53/2019 é stata avviata la procedura di
valutazione per il prof. Angelo Tagliabue, Rettore dell'Universita degli Studi
dellTnsubria, che ha maturato, entro il 31 dicembre 2018, il diritto al passaggio alla
classe stipendiale successiva (PEDOCH4 bis);

- Premesso che la Commissione Giudicatrice ha concluso 1 lavori in data 18 marzo
2019;

- Richiamato il Regolamento di Ateneo per la valutazione dei professori e dei
ricercatori a tempo indeterminato per la progressione economica per classi triennali
a1 sensi dell'art. 6, comma 14 della Legge n. 240/2010 emanato con D.R. Rep. n.
895/2016;

- Accertata la regolarita formale degli atti;

- Considerato opportuno inquadrare nella classe stipendiale successiva a quella in
godimento il prof. Angelo Tag]labue che ha presentato istanza per la valutazione e ha
conseguito un giudizio positivo

DECRETA

1. diapprovare gli atti della Commissione della procedura di valutazione per il passaggio
alla classe stipendiale successiva a quella in godimento per il prof. Angelo Tagliabue
che ha conseguito un giudizio positivo;

2. di attribuire la progressione economica spettante per il passaggio alla classe
stipendiale successiva a decorrere dal primo giomo del mese nel quale sorge il
relativo diritto, ai sensi dell’art.3, comma 3, del D.P.R. n. 232/2011;

3. di dare pubblicita al presente decreto per via telematica nel sito web dell'Universiti
degli Studi dell'Insubria (www.uninsubria.it);
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4. di incaricare I'Ufficio Amministrazione e carriere docenti dell'esecuzione del presente
provvedimento, che sara registrato nel repertorio generale dei decreti.
Ferma restando limpugnazione in sede giurisdizionale, avverso il presente

provvedimento ¢ ammesso reclamo entro 10 giorni dalla data di pubblicazione del
presente decreto all’Albo on-line di Ateneo.
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