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1. Premesse

Il progetto ha per oggetto I'affidamento dei servizi assicurativi volti alla copertura, per la durata di cinque
anni, di rischi diversi ai quali ¢ soggetto ’Ateneo, come di seguito dettagliati:

DPolizza Infortuni — periodo 1/11/2022 — 31/10/2027

Tutela diverse categorie di persone nell’esercizio delle attivita didattiche, di ricerca o di servizio
incluse nel piano di studi, nel progetto di ricerca oppure nel contratto stipulato con I’Ateneo:

)

O
O
o

studenti iscritti a corsi di laurea triennale e magistrale, dottorato di ricerca, master, corsi
di perfezionamento, summer/winter school;

studenti iscritti a scuole di specializzazione con eccezione, per I’area medica, dei casi in
cui la copertura ¢ gia garantita della struttura sanitaria ove svolgono lattivita formativa;
assegnisti e borsisti di ricerca;

studenti che svolgono attivita di tutoraggio o collaborazioni part time;

visitatori esterni invitati a frequentare le strutture di ateneo per ragioni didattiche o di
ricerca;

collaboratori occasionali o a progetto;

studenti stranieri accolti dal nostro Ateneo per progetto di scambio internazionale;
tirocinanti frequentanti tirocini extracurriculari formativi e di orientamento.

Nella copertura ¢ incluso il rischio in itinere ovvero I'infortunio occorso negli spostamenti tra le
diverse sedi dell’Ateneo, oppure dall’abitazione all’Ateneo e viceversa.
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Per alcune delle suddette categorie la copertura ¢ prevista dai regolamenti di Ateneo (assegnisti e
borsisti di ricerca); per le restanti categorie la copertura ¢ ritenuta opportuna a tutela del
frequentatore per tutti i casi di infortuni non risarcibili con copertura INAIL né per 1 quali sussista
la responsabilita civile dell’Ateneo e di conseguenza non possa operare la polizza RCT.

Per la maggior parte delle suddette categorie il premio ¢ a carico del singolo soggetto e viene
assolto con il pagamento dei contributi universitari (studenti), con trattenuta dalla borsa di studio,
oppure con versamento diretto (visitatori esterni); per le categorie residue esso ¢ a carico
dell’Ateneo. La copertura di spesa ¢ comunque in prima battuta assicurata su fondi del budget di
Ateneo e successivamente recuperata con i pagamenti effettuati dagli assicurati.

Altre categorie incluse in copertura sono:

o dipendenti autorizzati a recarsi in missione, adempimento di servizio, inclusa la
reperibilita, per i soli infortuni occorsi in occasione dell’'uso del proprio mezzo di
trasporto. Questa specifica copertura ¢ obbligatoria ai sensi del DPR 319/1990, art. 8,
comma 1 e 2;

o conducenti autorizzati ad utilizzare 1 mezzi di trasporto dell’Ateneo. Questa specifica
copertura ¢ obbligatoria ai sensi del DPR 319/1990, art. 8, comma 3;

o ospiti dei Collegi e delle Residenze universitarie per gli infortuni subiti durante la
permanenza nei locali.

Quest’ultima categoria ¢ stata posta in assicurazione per la loro tutela per eventuali infortuni non
causati da responsabilita civile dell’Ateneo.

Oggetto della copertura ¢ I'infortunio, quindi la lesione originata da causa violenta che abbia per
conseguenza la morte o un’invalidita permanente o una inabilita temporanea.

Rispetto alla polizza in scadenza al 31/10/2022, le differenze sostanziali sono: il calcolo del premio
per la categoria dei dipendenti in missione in base al numero di km percorsi invece che in base al
numero di giornate missione; un testo piu chiaro nell’elencazione dei soggetti compresi nella
categoria “studenti universitari e categorie assimilate” anche per quanto riguarda la descrizione del
calcolo del numero di soggetti da rendicontare; una polizza complessivamente semplificata nella
forma.

Polizza RCT/ O (responsabilita civile verso terzi e verso prestatori di lavoro) — periodo /1/2023 — 31/12/2027

E’ la polizza che tiene indenne I’Ateneo di quanto sia tenuto a pagare, a titolo di risarcimento
(capitale, interessi, rivalutazione e spese), quale civilmente responsabile ai sensi di legge, per 1 danni
involontariamente cagionati a terzi, per morte, per lesioni personali, per danneggiamenti a cose, in
conseguenza di un fatto verificatosi nella sua qualita di esercente I’'Universita degli Studi
dell’'Insubria per 'esplicazione di tutte le attivita, istituzionali o meno, ordinarie o straordinarie,
ricreative o volontatie, nulla escluso od eccettuato.

Include anche la responsabilita civile di studenti, tirocinanti, assegnisti, borsisti e delle altre categorie
esplicitate in polizza, per i danni che gli stessi dovessero provocare non solo a terzi ma anche
all’Ateneo.

E una polizza imprescindibile per I’Ateneo, come per qualsiasi istituzione pubblica o privata, a tutela
del proprio patrimonio a fronte di ipotetici danni a terzi di grossa entita che potrebbero creare gravi
difficolta di copertura finanziaria, se non assicurati.

Rispetto alla polizza in scadenza al 31/12/2022, la differenza sostanziale ¢ rappresentata dal fatto
che 1 borsisti e i visitatori esterni che erano prima ricompresi in una sezione ad hoc della polizza,
ora sono stati accorpati alla sezione generale della polizza che in tal modo risulta piu di semplice
gestione all’atto della rendicontazione del premio.

Polizza All risks property — periods /1/2023 — 31/12/2027
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E la polizza che tutela il patrimonio dell’Ateneo, costituito dai suoi beni immobili e mobili, contro
il rischio del verificarsi di perdite o danneggiamenti dovuti a qualsiasi evento comunque causato.
Essendo una copertura “all risks”, sono esclusi solo i danni causati dalle fattispecie espressamente
indicate come escluse.

Sono ad esempio assicurati 1 danni causati da eventi atmosferici, quali alluvione, grandine, gelo,
sovraccarico neve, da incendio, collasso strutturale, eventi socio-politici inclusi gli atti vandalici,
terremoto, furto, rapina e fenomeno elettrico.

Anche questa ¢ una polizza fondamentale volta a proteggere ’Atenco contro gli eventi gravi che
potrebbero portare ad un notevole esborso finanziario.

Rispetto alla polizza in scadenza al 31/12/2022, i beni mobili sono stati accorpati in un'unica
sezione mentre prima erano suddivisi tra beni mobili, beni elettronici e beni elettronici ad impiego
mobile; il massimale complessivo ¢ stato aumentato a € 10.000.000,00 contro 1 € 7.750.000,00
precedenti. Il massimale dei beni immobili ¢ rimasto invariato stante la verifica effettuata con ’Area
infrastrutture dalla quale risulta che gia € 25.000.000 ¢ una cifra che copre la MUR (massima unita
di rischio). Si ricorda che si tratta del primo rischio assoluto, non del valore intero del patrimonio
dell’Ateneco. Infine, il testo di polizza ¢ stato complessivamente semplificato.

Pur essendo la polizza a primo rischio assoluto ¢ utile indicare in sede di gara il complesso delle unita
immobiliari di Ateneo. A tal fine ¢ possibile fare riferimento al documento pubblicato nella sezione
amministrazione trasparente del sito di Ateneo al link
www.uninsubria.it/sites/default/files/ Trasparenza/Beni immobili/2021 tabella immob
ili trasparenza.pdf, con le seguenti modifiche (aggiornamento a febbraio 2022):

* Aggiornamento Torre Valleggio (aule) quota politecnico (mq 9818,60) da ottobre 2021 in
Comodato d’uso gratuito al nostro Ateneo;

* Aggiornamento Parcheggio a raso Valleggio Politecnico (mq 4246) e da ottobre 2021 in
Comodato d’uso gratuito al nostro Ateneo;

* Nuovo Edificio laboratorio campus Via Dunant: Superficie lorda: 156,25 mq.

DPolizza RC auto a libro matricola — periodo /1/2023 — 31/12/2027
E la polizza a copertura della responsabilita civile obbligatoria per danni causati da circolazione
stradale di veicoli iscritti al pubblico registro automobilistico.
I parco macchine dell’Atenco include ad oggi n° 5 autovetture in proprieta e diverse autovetture
in leasing. La polizza in oggetto copre solo le auto in proprieta ma puo essere utilizzata anche per
la copertura det rischi di incendio, furto e kasko delle auto in leasing.

Rispetto alla polizza stipulata 5 anni fa il numero di auto incluse nel pacchetto si ¢ pit che dimezzato
avendo I’Ateneo optato negli ultimi anni per auto in leasing la cui copertura RC ¢ inclusa nel
contratto di leasing.

I contenuti della copertura sono quelli previsti dalla normativa per quanto riguarda la RC auto.

Polizza kasko
Tutela i dipendenti e le altre categorie che possono essere autorizzate a recarsi in missione con il

proprio mezzo di trasporto, ai sensi dello specifico Regolamento di Ateneo, per i danni subiti alla
propria autovettura. Sono coperti anche i casi di uso del veicolo per adempimento di servizio e
reperibilita.
E una copertura obbligatoria a favore dei dipendenti ai sensi dell’art.8, comma 1 e 2, del DPR
319/1990.
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Viene estesa, rispetto alla precedente polizza in scadenza al 31/12/2022, anche al personale non
strutturato in analogia con il trattamento loro riconosciuto dal Regolamento di Ateneo delle
missioni per la generalita delle spese sostenute. L’altra modifica importante rispetto alla polizza in
scadenza ¢ il calcolo del premio commisurato al numero di km percorsi invece che in base al numero
di giornate missione, metodo che determina un costo correttamente proporzionato al rischio
assicurato.

Polizza RC Patrimoniale — periodo /1/2023 — 31/12/2027

L’oggetto principale di questa copertura ¢ la responsabilita civile e professionale, derivante
all’assicurato per perdite patrimoniali involontariamente cagionate a terzi in conseguenza di atti od
omissioni colpose commessi da parte di uno o pit amministratori/dipendenti e di cui I’assicurato
debba rispondere a norma di legge nell’esercizio dell’attivita dichiarata in polizza.

A cio si lega anche la copertura della responsabilita civile e professionale dei dipendenti tecnici
come progettisti e verificatori, in virtu dell’art. 4, c. 4 del D.Lgs 50/20106, ai sensi del quale “son0 a
carico delle stazioni appaltanti le polizze assicurative per la copertura dei rischi di natura professionale a favore dei
dipendenti incaricati della progettazione”. Considerato che in Ateneo ¢ in servizio un dipendente tecnico
che potrebbe essere incaricato della progettazione entro i prossimi cinque anni, e considerata altresi
la pit ampia tutela garantita dalla polizza al patrimonio dell’Ateneo, ¢ stato ritenuto necessario ed
opportuno mantenere tale copertura assicurativa.

Rispetto alla polizza in scadenza al 31/12/2022, il testo di polizza risulta essere complessivamente
semplificato nella forma.

I servizi sopra elencati sono compresi nel programma biennale degli acquisti di beni e servizi biennio
2022-23 approvato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione del 17/12/2021 n. 295; codice

CUI:

Infortuni (Lotto 1) - $95039180120202200005

RCT/O (Lotto 2) - S95039180120202200006

All risks property (Lotto 3) - $95039180120202200002

RC auto a libro matricola (Lotto 4) - S95039180120202200004
Kasko (Lotto 5) - §95039180120202200007

RC Patrimoniale (Lotto 6) - $95039180120202200003

Quadro economico

Il quadro economico della procedura ammonta a € 1.403.076,88, quantificato come segue:

A | Importo per esecuzione del servizio
Lotto 1 Polizza Infortuni (€ 94.790,00 annui*5 anni) € 473.950,00
Lotto 2 Polizza RCT/O (€ 33.000,00 annui*5 anni) € 165.000,00
Lotto 3 Polizza All risks property (€ 70.000,00 annui*5 anni) € 350.000,00
Lotto 4 Polizza RC auto a libro matricola (€ 5.000,00*5 anni) € 25.000,00
Lotto 5 Polizza Kasko (€ 6.500,00%5 anni) € 32.500,00
Lotto 6 Polizza RC Patrimoniale (€ 16.000,00*5 anni) € 80.000,00
Oneri della sicurezza non soggetti a ribasso € 0,00
Totale A) € 1.126.450,00
B |Somme a disposizione
IVA esente, ai sensi dell'articolo 10 comma 1 n. 2 del DPR n. 633/72 €0,00
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Quota incentivo 2% ex art. 113 del D. Lgs. 50/16

€0,00

Contributo ANAC

€ 600,00

Pubblicita legale

€ 8.000,00

Totale B)

€ 8.600,00

TOTALE FINANZIATO A) + B)

€ 1.135.050,00

Opzioni per premio a conguaglio

Lotto 1 Polizza infortuni

Opzione legata all'importo della regolazione del premio, pari
alla differenza tra il premio annuo pagato anticipatamente e il
premio a consuntivo calcolato sulla base del dato storico del
numero totale dei soggetti posti in copertura (€ 22.551,25
annui*5anni)

€ 112.756,25

Lotto 2 Polizza RCT/O

Opzione legata all'importo della regolazione del premio, pari
alla differenza tra il premio annuo pagato anticipatamente e il
premio a consuntivo calcolato sulla base del dato storico delle
retribuzioni dei soggetti posti in copertura (€ 3.490,00
annui*5anni)

€17.450,00

Lotto 5 Polizza Kasko

Opzione legata all'importo della regolazione del premio, pari
alla differenza tra il premio annuo pagato anticipatamente e il
premio a consuntivo calcolato sulla base del dato medio

storico dei km percorsi dai soggetti posti in copertura (€
2.210,00 annui*5anni)

€ 11.050,00

TOTALE C)

€ 141.256,25

TOTALE A) + B) + C)

€1.276.306,25

Opzione per proroga ex art. 106 comma 11 D.Lgs 50/2016

Lotto 1 Polizza infortuni
proroga tecnica (€ 94.790,00 + € 22.551,25 / 2 pati alla
copertura per 6 mesi tenuto conto dell’importo a base d’asta)

€ 58.670,63

Lotto 2 Polizza RCT/O
proroga tecnica (€ 33.000,00 + € 3.490,00 / 2 pati alla
copertura per 6 mesi tenuto conto dell’importo a base d’asta)

€ 18.245,00

Lotto 3 Polizza All risks property
proroga tecnica (€ 70.000,00 / 2 pati alla copertura per 6 mesi
tenuto conto dell'importo a base d’asta)

€ 35.000,00

Lotto 4 Polizza RC auto a libro matricola
proroga tecnica (€ 5.000,00 / 2 pari alla copertura per 6 mesi
tenuto conto dell'importo a base d’asta)

€ 2.500,00

Lotto 5 Polizza Kasko
proroga tecnica (€ 6.500,00 + € 2.210,00 / 2 pari alla
copertura per 6 mesi tenuto conto dell’'importo a base d’asta)

€ 4.355,00

Lotto 6 Polizza RC Patrimoniale
proroga tecnica (€ 16.000,00 / 2 pati alla copettura per 6 mesi
tenuto conto dell’importo a base d’asta)

€ 8.000,00

IVA esente, ai sensi dell'articolo 10 comma 1 n. 2 del DPR n. 633/72

€ 0,00

Totale D)

€126.770,63
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| ] TOTALE A) + B) + C) + D) | € 1.403.076,88 |

L’importo degli oneri per la sicurezza da interferenze ¢ pari a zero, trattandosi di attivita svolte negli uffici
dell’assicuratore, senza rischi da interferenze.

Al sensi dell’art. 23, comma 16, del Codice degli Appalti gli importi posti a base d’asta comprendono 1
costi della manodopera che la Stazione Appaltante ha stimato come segue:

- Lotto 1 Polizza Infortuni: 3% del premio

- Lotto 2 Polizza RCT/O: 2% del premio

- Lotto 3 Polizza All risks property: 4% del premio

- Lotto 4 Polizza RC auto a libro matricola: 2% del premio

- Lotto 5 Polizza Kasko: 2% del premio

- Lotto 6 Polizza RC Patrimoniale: 2% del premio

Si precisa che per la stesura della documentazione di gara I’Ateneo si ¢ avvalso del supporto del broker
assicurativo Marsh S.p.A. con il quale ha stipulato un contratto biennale di affidamento del servizio di
assistenza e consulenza assicurativa. Il broker ha effettuato le indagini di mercato utili alla determinazione
delle basi d’asta e dei contenuti di capitolato che possano trovare accoglimento nel mercato assicurativo.

I costi unitari di seguito indicati sono omnicomprensivi di tutti i costi aziendali (amministrazione,

gestione, affitti, oneri per la sicurezza, utile d’impresa).

L’importo a base d’asta piu le opzioni per premi a conguaglio ¢ stimato in € 1.267.706,25 esente IVA ex
articolo 10 comma 1 n. 2 del DPR n. 633/72 ¢ stato cosi calcolato:

Polizza infortuni

Il premio complessivo annuale ¢ calcolato sulla base dei premi pro capite moltiplicati per il numero di
soggetti inclusi nelle diverse categorie.

Come premio pro capite ¢ stato considerato il premio previsto dalla polizza attualmente in essere (polizza
del quinquennio 2017/2022), fatto salvo per il costo del km per missioni di servizio per il quale ¢ stato
preso a riferimento un premio per km di € 0,03 in linea con polizze di altri enti pubblici che presentano
un numero di km percorsi simile al nostro Ateneo.

I premi in essere sono stati aumentati circa del 9,7% in considerazione dell’aumento dei costi del mercato
assicurativo negli ultimi 5 anni e della difficolta di collocamento del rischio negli ultimi due anni.

Il numero di soggetti corrisponde al numero rendicontato per I'anno 2021, ed ¢ stato suddiviso tra
numero a preventivo (che determina il premio pagato anticipatamente) e numero a consuntivo (che
determina il premio pagato a conguaglio). Il premio a preventivo ¢ stato tenuto sensibilmente piu basso
della tendenza storica del dato complessivo perché, nel caso in cui il dato a conguaglio fosse negativo,
I’Ateneo non potrebbe recuperare tutto il corrispondente premio anticipato ma solo la parte al netto delle
imposte.

Nella tabella seguente ¢ riportato il dettaglio del calcolo su base annuale:
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N° unita
assicurat | N° unita N° unita costo presunto | premio
ea assicurate | assicurate | premio unitario | con premi unitario Costo totale
preventi | presuntea | totale rif. attuale dell'attuale a base polizza inclusa
CATEGORIA |vo consuntivo | presunte polizza polizza d'asta Base d'asta 'opzione opzione
1a)- sFudenti 11000 2500 13500 €738 €81.180,00 | €8,10| €89.100,00 | € 109.350,00 € 20.250
annuali
1b) - studenti 300 150 450 €3,69 €1.107,00 | €4,05| €1.215,00 €1.823,00 € 607,50
semestrali
1 C) - studenti 100 150 250 €185 €185,00 | €2,00 € 200,00 € 500,00 € 300,00
trimestrali
1d) --s-tudenti 1500 700 2200 €0,62 €930,00| €0,70| €1.050,00 € 1.540,00 € 490,00
mensili
70000 8000 78000 €0,03 €2.100,00 | €0,03| €2.100,00 € 2.340,00 € 240,00
2 - km missione
mezzo proprio
3 - conducenti
auto 8 4 12 € 82,00 € 656,00 | €90,00 € 720,00 € 1.080,00 € 360,00
dell’Ateneo
4 a) - collegi 30 25 55 €738 €22140| €8,10 € 243,00 € 446,00 € 202,50
annuali
4b) - collegi 40 25 65 €3,69 €147,60 | €4,05 € 162,00 € 263,00 €101,25
semestrali
€ 86.527,00 €94.790,00 | €117.34125| € 22.551,25

Polizza RCT/ O (responsabilita civile verso terzi e verso prestatori di lavoro)

La polizza in essere presenta un buon andamento, con pochi sinistri e di modesta entita. Cio rende
possibile I'applicazione di un minimo incremento di premio rispetto a quello in corso, per adeguare il
premio in essere risalente a 5 anni fa. Viene ritenuto congruo un aumento del 7,23% del tasso in corso
dello 0,83 pro mille. Ne risulta il tasso dello 0,89 pro mille che, applicato sulle retribuzioni, determina il

premio annuo.

Le retribuzioni annue 2021 sono state pari a € 41.000.000,00 che, come per la polizza infortuni, vengono
suddivisi tra la parte che determina il premio annuale anticipato ovvero la base d’asta (calcolato su €
37.000.000,00) e la parte che determina il premio a conguaglio ovvero la parte opzionale del servizio (€
4.000.000,00). Da cio risultano quindi € 32.930,00 a base d’asta (arrotondati a € 33.000,00) e € 3.490,00

come opzione.

Polizza all risks property
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La base d’asta ¢ sensibilmente piu alta del premio in essere (€ 70.000,00 contro € 54.375,00) per far fronte
alla situazione di mercato attuale che ¢ caratterizzata da un trend in continua ascesa dei tassi applicati e
da una sempre minore elasticita delle compagnie in termini di capacita e limiti delle garanzie concesse.

In sede di gara I'offerente dovra esprimere i tassi pro mille da applicarsi sui seguenti massimali e fino ad
un premio complessivo annuo di € 70.000,00:

- Beni immobili: € 25.000.000,00

- Beni mobili: € 10.000.000,00

Polizza RC aunto a libro matricola

Viene mantenuto a base d’asta sostanzialmente in premio in essere che risulta adeguato alle condizioni
offerte dal mercato. In sede di gara dovranno essere quotati i rischi indicati in tabella con la crocetta. La
somma delle quotazioni non dovra superare € 5.000,00 annui. Per 1 rischi incendio, furto e kasko dovra
essere espresso un tasso percentuale per ciascun rischio applicabile a tutte le autovetture, anche quelle
che in futuro ’Ateneo dovesse assicurare sulla polizza in oggetto.

M. Modell Valore assicurato
arca - odello -
Nr. 3 Targa Tipo veicolo | incendio, furto e | RCT | Incendio | Furto | Kasko
Allestimento Kask
asko

OPEL FRONTERA 2.2 16V
! DTI 3 PORTE SPORT RS | BYOO4TA | autovettura <

ALFA ROMEO
2 GIULIETTA 1.4 TURBO EV993NP autovettura € 4.374,00 X X X X
105 CV IMPRESSION

VOLKSWAGEN CADDY

3 2.0 ECOFUEL 5P. EK970Z2G autovettura X
TRENDLINE
4 FIAT PANDA 1.2 4X4 DD356GD autovettura X
MERCEDES E 200 D autovettura in
FY648XR 29.
> AUTO SPORT 648 leasing €29.079,00 ¥ * *

Polizza kasko

La base di calcolo rispetto alla precedente polizza ¢ cambiata in quanto il premio viene ora calcolato in
base ai km percorsi e non in base alle giornate di missione. I stato preso come riferimento un premio
per km di € 0,065 in linea con polizze di altri enti pubblici che presentano un numero di km percorsi
simile al nostro Ateneo. La scelta dei km ¢ economicamente piu conveniente perché legata all’effettivo
rischio oggetto di copertura. L.a nuova polizza inoltre copre anche il personale non strutturato che, per
ragioni di equita, si ¢ scelto di tutelare come quello strutturato, in analogia con il fatto che il trattamento
di missione previsto dal Regolamento di Ateneo ¢ analogo per tutti 1 soggetti. Infine, il numero di km
indicati in polizza ¢ pari a 100.000 annuali a fronte di una media degli ultimi 3 anni di 134.000 (199.000
nel 2019, 99.000 nel 2020 e 113.000 ne 2021). La differenza (34.000 km) ¢ stata considerata come opzione.
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Polizza RC Patrimoniale

Su indicazione del Broker di Ateneo ¢ stato ritenuto opportuno mantenere un premio a base d’asta in
linea con il premio annuale della polizza in corso, considerando che nella statistica sinistri fornita dalla
Compagnia non risultano sinistri aperti con riferimento agli ultimi 5 anni su questa polizza. Poiché non
c’¢ motivo di discostarsi dall’attuale premio annuale ¢ stata prevista una base d’asta pari a € 16.000,00.

3. Procedura
Per le procedure indette entro il 30 giugno 2023 si applica la disciplina di cui all’art. 1 della legge n. 120
del 2020 come sostituita dall’art. 51 della legge n. 108 del 2021.

3.1 Tipologia di procedura

Trattandosi di appalto superiore alle soglie comunitarie, si individua quale modalita di affidamento, ai
sensi dell’art. 2, comma 2, della legge n. 120 del 2020, come sostituita dall’art. 51 della legge n. 108 del
2021, la procedura aperta. La base d’asta ¢ pari a € 1.126.450,00, il valore complessivo dell’appalto ¢ pari
a € 1.394.476,88.

4. Requisiti minimi di partecipazione
Si richiedono 1 seguenti requisiti minimi di partecipazione:
- inesistenza delle cause di esclusione, di cui all’articolo 80 del Codice degli Appalti;
- liscrizione nel registro della Camera di Commercio oppure, in caso di Impresa avente sede all’estero,
Iiscrizione in uno dei registri professionali o commerciali dello Stato di residenza per I'esercizio delle

assicurazioni nel ramo oggetto del lotto cui si intende partecipare, ai sensi dell’art. 83, comma 3 del
D. Lgs. 50/2016;

- il possesso dell’autorizzazione del Ministero dello Sviluppo Economico, del CIPE o dell'TVASS
all’esercizio dei rami assicurativi per cui si chiede la partecipazione ai sensi del D.Lgs. 209/2005 e
ss.mm.ii. 0 documentazione equipollente per le imprese di altro stato UE;

- Raccolta premi annuale nel ramo danni, riferita all’ultimo triennio disponibile, pari ad almeno 100
milioni di Euro; tale requisito ¢ richiesto in quanto per la particolare natura del servizio oggetto di
affidamento ¢ necessario, a garanzia della stazione appaltante, superare il limite di fatturato minimo
indicato all’art. 83, comma 5, del D.Lgs. 50/2016 poiché la solidita dal punto di vista finanziario ¢
ritenuta dalla Stazione Appaltante come requisito essenziale in quanto la prestazione da parte della
compagnia ha un contenuto principalmente finanziario e non esclusivamente tecnico.
oppure in alternativa:

Possesso di un rating finanziario pari o superiore a BBB se rilasciato da Standard & Poor’s o da Fitch
Rating, pari o superiore a Baa se rilasciato da Moody’s, pari o superiore a B+ se rilasciato da A.M.
Best, o rating equivalente in corso di validita alla data di pubblicazione del bando.

- aver stipulato nel triennio antecedente la data di pubblicazione del presente bando di gara, in favore
di Pubbliche Amministrazioni e/o destinatari privati, almeno n. 3 servizi assicurativi analoghi al ramo
del lotto per il quale si partecipa, il cui valore annuale complessivo sia pari almeno alla basa d’asta
annua lorda del lotto cui si presenta offerta:

- Lotto - Base d’asta annua lorda
- 1 - Infortuni - €94.790,00
- 2-RCT-RCO - €33.000,00
- 3 - All risks property - €70.000,00
- 4 RC Auto a libro - € 5.000,00

matricola
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- 5—Kasko - € 6.500,00
- RC patrimoniale - €16.000,00

5. Criterio di aggiudicazione

Ai sensi dell’art. 1, comma 3, della D.L. convertito nella L. 120/2020 ¢ stato individuato per il lotto 4 (RC
auto a libro matricola) il criterio del prezzo piu basso, in quanto trattasi di servizio con caratteristiche
standardizzate o le cui condizioni sono definite dal mercato, come previsto dall’art 95 comma 4 del codice
contratti e si applica I'esclusione automatica delle offerte superiori alla soglia di anomalia ex art. 97 del

codice anche qualora il numero delle offerte ammesse sia pari o superiore a cinque (art 1 comma 3
L..120/2020).

Per tutti gli altri lotti, ai sensi dell’art. 95 del Codice e secondo le “Linee guida operative e clausole
contrattuali-tipo per laffidamento di servizi assicurativi” approvate dall’Autorita Nazionale Anti
Corruzione con Deliberazione n. 618 dell’8 giugno 2016, secondo il criterio dell’offerta economicamente
piu vantaggiosa.

L’aggiudicazione avverra a favore dellimpresa che avra ottenuto il miglior punteggio complessivo
derivante dalla somma dei punteggi parziali attribuiti nel modo seguente:

A) Offerta tecnica: fino ad un massimo di 70 punti, derivanti dalla somma dei punteggi parziali ripartiti
e attribuiti come segue:

Tabella dei criteri tabellari (T) di valutazione dell’offerta tecnica

Vengono dettagliate di seguito le migliorie, riportate integralmente all’interno dei capitolati:
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N° | CRITERI DI PUNTI SUB-CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTI
VALUTAZIONE | MAX ASSEGNATI
ALLA
PROPOSTA
MIGLIORATIVA
1.1 |Sez.2 - Art. 6 “Recesso per sinistro” 10
1.2 |Sez. 4 — Art. 1 Punto D “Diaria per inabilita temporanea, ricovero, 10
gessatura”
Elevazione del periodo massimo di corresponsione indennita a
365 giorni
1.3 | Art. 3 Esclusioni — Punto 10 4
Abrogazione “Esclusione Covid 19 e Pandemie in genere”
1.4 |Sez. 4 — Art. 1, punto C “invalidita permanente” 8
Condizioni di Inserimento rendita vitalizia per I’assistenza personale continuativa
1 . 55 1.5 |Sez. 4 — Art. 1, punto C “invalidita permanente” 10
garanzia Riduzione al 50% della percentuale di invalidita per il
riconoscimento dell’invalidita permanente grave con liquidazione
al 100%
1.6 |Sez. 4 - Art. 5 “Liquidazione indennita” 5
Inserimento termine di 30 gg per pagamento indennita a decorrere
dalla data di accettazione dellimporto da parte dei soggetti
interessati
1.7 |Sez. 4 — Art. 6 “Anticipo indennizzi” 8
Riduzione al 20% della percentuale di invalidita permanente che fa
scattare la facolta di richiedere Panticipo indennizzi
Limiti e 2.1% | Sez. 5 Art. 3 Limite per evento catastrofale (7,5)
L. Sub parametro 1 — elevazione a € 40.000.000
2 _SOttOhr_mU di 15 2.2% | Sez. E Art. 3 Limite per evento catastrofale 15
indennizzo Sub parametro 1 — abrogazione del limite
Totale 70 70
*2.1 e 2.2 in alternativa tra loro
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N° | CRITERI DI PUNTI SUB-CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTI
VALUTAZIONE | MAX ASSEGNATI
ALLA
PROPOSTA
MIGLIORATIVA
1.1 | Sez.2 - Art. 5 “Recesso per sinistro” 10
1.2 | Sez.3 — Art. 4 “Committenza Lavori” operativita della garanzia per 10
. Condizioni di . la responsabilita degli appaltatori e dei loro dipendenti
garanzia 1.3|Sez. 3 - Art. 6 “Esclusioni” Punto 15 esclusione Covid 19 e 8
Pandemie in genere
1.4| Sez.2 — Art. 11 “Interpretazione del contratto, clausola di buona 7
fede”
2.1 | Sez. 5, Art. 1 “Massimali” RCO — elevazione del massimale per 15
persona a € 10.000.000
2.2 | Sez. 5, Art. 2 — Sottolimiti di risarcimento, franchigie e scoperti 10
5 Massimali e 35 Inquinamento Accidentale — elevazione del massimale per sinistro
Sottolimiti e per anno a € 1.500.000
2.3 | Sez. 5, Art. 2 — Sottolimiti di risarcimento, franchigie e scoperti 10
Privacy — eliminazione del sottolimite
Totale 70 70
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Lotto 3 — Polizza All risks property

N° | CRITERI DI PUNTI SUB-CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTI
VALUTAZIONE | MAX ASSEGNATI
ALLA
PROPOSTA
MIGLIORATIVA
1.1 Art. 6- Sez.2 “Recesso a seguito di sinistro” 10
1.2 | Art. 4—Sez.3 punto 6 “Spese di demolizione, sgombero, trasporto 4
e ricollocamento dei residui dei beni non assicurati”
1 Condizioni di 23 |1.3 |Art.2-Sez 3 - “Esclusioni” Lett. N) 6
garanzia Abrogazione dell’esclusione dei danni imputabili a variazione di
tensione nella rete a prescindere dalla presenza o meno di sistemi
di protezione e stabilizzazione
1.4 | Art. 2 - Sez. 3 - “Esclusioni” Lett. P) 3
Abrogazione esclusione Covid 19 e pandemie in genere
2.1 | Limite massimo di indennizzo Eventi Atmosferici per sinistro e 10
per anno abrogato
2.2% | Sotto limite massimo di indennizzo Allagamenti per sinistro e per (3)
Limiti e anno aumentato a € 2.000.000
2 | Sottolimiti di 2 2.3% | Sotto limite massimo di indennizzo Allagamenti per sinistro e per 6
; . anno aumentato a € 3.000.000
indennizzo 2.4% | Sotto limite di indennizzo Collasso strutturale per sinistro e per (3)
anno aumentato a € 1.000.000
2.5% | Sotto limite di indennizzo Collasso strutturale per sinistro e per 6
anno aumentato a € 1.500.000
3.1 |Franchigia fissa frontale per ogni sinistro, salvo quanto 10
diversamente indicato - abrogazione
3.2 | Franchigia “Eventi atmosferici” — abbassamento a € 1.500 5
3.3 | Franchigia “Guasti e danni da atti vandalici provocati dai ladri” — 2,5)
3 | Franchigie 25 abbassamento a € 1.000
3.4 | Franchigia “Guasti e danni da atti vandalici provocati dai ladri” — 5
abbassamento a € 500
3.5 | Franchigia “Eventi socio politici” — abbassamento a € 1.500 3)
3.6 | Franchigia “Eventi socio politici” — abrogazione della franchigia 5
Totale 70 70
*2.2 e 2.3 in alternativa tra loro
*2.4 ¢ 2.5 in alternativa tra loro
*3.3 ¢ 3.4 in alternativa tra loro
* 3.5 e 3.6 in alternativa tra loro
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N° | CRITERI DI PUNTI SUB-CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTI
VALUTAZIONE | MAX ASSEGNATI
ALLA
PROPOSTA
MIGLIORATIVA
1.1 Sez.2 - Art. 6 “Recesso per sinistro” 10
o 1.2 | Sez. 1 - Art. 1 “Definizione di di danno totale”
1 Condizioni di 20 Accettazione della seguente modifica: “eventi che diano luogo a
gatanzia danni materiali, quando le spese per la riparazione del veicolo 10
superino il 65% del valore commerciale dello stesso al momento del
sinistro e sempreché I’Assicurato abbia provveduto alla
demolizione del relitto”
2.1 | Sezione 3, Art. 1, Lettera h) Sotto limite Garanzia Cristalli - 10
aumento a € 1.000
2.2 | Sezione 3, Art. 2, Lettera a) Sotto limite Garanzia Soccorso stradale 10
Massimali e - aumento a € 800
2 Sottolimiti 50 2.3 | Sezione 3, Art. 2, Lettera b) Sotto limite Garanzia Sostituzione 10
vettura - aumento a € 500
2.4 | Sezione 3, Art. 2, Lettera ¢) Mancato uso - aumento a € 700 10
2.5 | Sezione 3, Art. 2, Lettera d) Beni trasportati - aumento a € 3.000 10
Totale 70 70
Lotto 6 — Polizza RC Patrimoniale
N° | CRITERI DI | PUNTI SUB-CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTI
VALUTAZIONE | MAX ASSEGNATI
ALLA
PROPOSTA
MIGLIORATIVA
Definizione “Responsabilita civile” modificata in:
LT ] ey responsabilita che possa gravare sull’Assicurato
nell’esercizio delle sue funzioni e attivita ai sensi dell’art. 2043
e ss. del C.C. e dell’art. 28 della Costituzione, inclusa la
responsabilita civile conseguente alla lesione dellinteresse
legittimo derivante dall’esercizio dell’attivita amministrativa 6
e in ogni caso la responsabilita civile detivante all’assicurato a
qualsiasi titolo, ivi inclusa la responsabilita contrattuale,
precontrattuale ex artt. 1337 e 1338 c.c., danno da ritardo ex
RS . . 2 bis 1..241/2005 s.m.i., indennizzo ex art. 21 quinquies L.
Condizioni di art . ’ qung
1 . 36 241/1990 s.m.i.”
garan21a
1.2 | Art 6 — “Recesso per sinistro” 10
1.3 Art. 24, lett. O — “Emergenza sanitaria, malattie infettive, 5
epidemie e/o pandemi” Abrogazione esclusione
1.4 | Art. 38 — “Continuous Covet” 10
1.5 | Art. 35 — “Gestione delle vertenze di sinistro — Spese legali” 5
Nomina Legali e Tecnici di fiducia dell’Assicurato
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2.1 Punto 4.1 della Scheda di Copertura — Massimale per sinistro 10
aumentato a € 5.000.000,00
2 Massimali 14 2.2 | Art. 36 — “Custodia titoli e beni per le categorie professionali 4
per cui tale prerogative ¢ prevista dalla legge” — Abrogazione
limite massimo di indennizzo per anno
3.1%* | Punto 3 sulla Scheda di Copertura — Franchigia per sinistro — @)
riduzione della franchigia a € 2.500,00
.. 3.2% | Punto 3 sulla Scheda di Copertura — Franchigia per sinistro — 8
3 | Franchigia 12 riduzione della franchigia a € 0,00
3.3 | Sezione relativa alle Condizioni addizionali, punto C — 4
riduzione della franchigia a € 0,00
Retroattivita e 4.1 Art. 25 — “Claims made” e punto 6.2 della Scheda di copertura 8
4 postuma 8 — inserimento di 5 anni di ultrattivita
Totale 70 70
*¥3.1 e 3.2 in alternativa tra loro

Quanto agli elementi cui ¢ assegnato un punteggio tabellare identificato dalla colonna ““I” della tabella, il
relativo punteggio ¢ assegnato, automaticamente e in valore assoluto, sulla base della presenza o assenza
nell’offerta, dell’elemento richiesto.

B)Offerta economica: fino ad un massimo di 30 punti attributi secondo la seguente formula

Offerta economica: massimo 30 punti attributi secondo la seguente formula:
PTi= 30 * Puin/ Pi

dove:

PT:i= Punti ottenuti dall’offerta in esame;

Pi = Prezzo offerto dal concotrente in esame;

Pmin= Prezzo piu basso tra quelli offerti.

Nell’attribuzione dei punteggi per 'offerta economica i valori saranno arrotondati alla seconda cifra decimale.

6. Requisiti minimi dell’offerta

I requisiti minimi dell’offerta sono meglio specificati nell’allegato Capitolato speciale d’appalto.

7. Spesa

La spesa complessiva, esclusa la proroga tecnica, pari a (A+B+C) € 1.276.306,25 ¢ cosi impegnata:

- €94.790,00 sul budget 2022 dell’Unita Analitica UA.00.99.A5 Area risorse umane e finanziarie
alla voce COAN CA.04.41.07.01 Premi di assicurazione, scheda budget 1494, dettaglio 27279,
che trova adeguata copertura finanziaria,

- €225.290,00 sul budget 2023 dell’'Unita Analitica UA.00.99.A5 Area risorse umane e finanziarie
alla voce COAN CA.04.41.07.01 Premi di assicurazione, scheda budget 1494, dettaglio 27279,
che trova adeguata copertura finanziaria;

- € 253.541,25 sul budget 2024 dell’Unita Analitica UA.00.99.A5 Area risorse umane e finanziarie
alla voce COAN CA.04.41.07.01 Premi di assicurazione, scheda budget 1494, dettaglio 27279,
che trova adeguata copertura finanziaria,
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€ 253.541,25 sul budget 2025 dell’Unita Analitica UA.00.99.A5 Area risorse umane e finanziarie
alla voce COAN CA.04.41.07.01 Premi di assicurazione, scheda budget 1494, dettaglio 27279,
che trova adeguata copertura finanziaria;

€ 253.541,25 sul budget 2026 dell’Unita Analitica UA.00.99.A5 Area risorse umane e finanziarie
alla voce COAN CA.04.41.07.01 Premi di assicurazione, scheda budget 1494, dettaglio 27279,
che trova adeguata copertura finanziaria,

€ 158.751,25 sul budget 2027 dell’Unita Analitica UA.00.99.A5 Area risorse umane e finanziarie
alla voce COAN CA.04.41.07.01 Premi di assicurazione, scheda budget 1494, dettaglio 27279,
che trova adeguata copertura finanziaria;

€ 28.251,25 sul budget 2028 dell’Unita Analitica UA.00.99.A5 Area risorse umane e finanziarie
alla voce COAN CA.04.41.07.01 Premi di assicurazione, scheda budget 1494, dettaglio 27279,
che trova adeguata copertura finanziaria,

€ 600,00 per contributo ANAC sul budget 2022 dell’'Unita Analitica UA.00.99.A3.01 “Servizio
Centrale di approvvigionamento” alla voce COAN CA.04.46.09.04 “Altre imposte e tasse”,
scheda budget n. 1780, dettaglio n. 9012, che trova adeguata copertura finanziaria;

€ 8.000,00 per spese di pubblicita legale sul budget 2022 dell’'Unita Analitica UA.00.99.A3.01
“Servizio Centrale di approvigionamento” alla voce COAN CA.04.41.02.01 “Pubblicita
obbligatoria”, scheda budget n. 1781, dettaglio n. 9009, che trova adeguata copertura finanziaria
e che sara oggetto di rimborso parziale da parte delle imprese aggiudicatarie.

RUP

Responsabile unico del procedimento ¢ la sottoscritta Dott.ssa Francesca Colombo, qualifica EP,
nominato con decreto del Direttore Generale del 29/12/2021, n. 1232/2021.

Si allegano:

Dichiarazione assenza conflitti interesse
Capitolati speciale d’appalto
Statistiche sinistti

Il Responsabile del procedimento

Dott.ssa Francesca Colombo

Firmato digitalmente

16



		2022-04-14T16:19:21+0200
	IT
	Francesca Colombo


		2022-05-20T10:45:44+0200
	IT
	Gianmarco Gatti




