Prot. n. 0072661 del 30/08/2022 - [UOR: UAFS - Classif. X/4]

Rapporto periodico sulla situazione del
personale maschile e femminile
Biennio 2018/2019 J

(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive {? MINISTERO del LAVORO
modificazioni) ” e delle POLITICHE SOCIALI

Sezione 1 - Informazioni generali sull'azienda

Codice Fiscale* 13088630150

Ragione HENRY SCHEIN KRUGG SRL
Sociale*
Sede Legale Comune* BUCCINASCO Cap* 20090
Indirizzo* VIA DEI LAVORATORI 7
E-mail
Telefono 0245773354
Occupazione totale al Numero 296 Di cui 129
31/12/2019(Il anno del biennio)  complessivo* femmine*
Attivita economica esercitata* 46.46.30 - Commercio all'ingrosso di articoli medicali ed ortopedici
Note

Sezione 1.1 - Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro

Contratto applicato al maggior numero di COMMERCIO - Confcommercio
lavoratori*

Sezione 1.1.1 - Eventuali altri contratti (0 ... n)

DIRIGENTI - Aziende Commerciali



Sezione 2 - Informazioni generali sul numero complessivo occupati
Tabella 2.1 - Occupazione totale al 31/12/2019 (secondo anno del biennio)

1. Occupati alle dipendenze al 31/12/2018 (primo anno del biennio) e al 31/12/2019 (secondo anno del biennio)

di cui
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI OPERAI TOTALE D'ngT'“ e
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
Qccupati alle
g‘m’;‘}gg;‘; ?l' anno 10 3 26 5 230 118 30 0 296 126 16 11
biennio)
Entrate 0 0 8 2 21 10 0 0 29 12 0 0
Uscite 1 0 6 1 20 8 2 0 29 9 3 2
Qccupati alle
g'f,elg‘;;g;; *(’l', anno 9 3 28 6 231 120 28 0 296 129 13 9
biennio)

2.Lavoratori a domicilio che risultano nel registro dell'impresa al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) :

MF*: 0, F*: 0

Tabella 2.2 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria

professionale e livello di inquadramento: promozioni nell'anno e assunzioni nell'anno

Occupazione al PROMOZIONI ASSUNZIONI

31/12/2019
CCNL Livello MF* F* MF* F* MF* F*
Dirigenti 9 3 0 0 0 0
DIRIGENTI - Aziende Commerciali 1°
Livello ° E & g e L
Quadri 28 6 2 0 5 2
COMMERCIO - Confcommercio 1°
Livello e : : g = 2
Impiegati 223 116 16 6 15 7
COMMERCIO - Confcommercio 1_" 33 5 3 1 1 0
Livello
COMMERCIO - Confcommercio 2°
Livello 54 27 6 3 6 3
COMMERCIO - Confcommercio 3°
Livello 82 42 7 2 2 1
COMMERCIO - Confcommercio 4_" 49 37 0 0 6 3
Livello
COMMERCIO - Confcommercio 5°
Livello e g & g e L
Operai 28 0 0 0 0 0
COMMERCIO - Confcommercio 3°
Livello 2 v e g v e
COMMERCIO - Confcommercio 4_" 7 0 0 0 0 0
Livello




Apprendisti 8 4 0 3 3
COMMERCIO - Confcommercio 4° 5 4 0 3 3
Livello
COMMERCIO - Confcommercio 3°
Livello . Y 0 0 0
TOTALE 296 129 18 23 12
di cui Disabili e Cat. Protette 13 9 0 0 0
COMMERCIO - Confcommercio 1° 1 0 0 0 0
Livello
COMMERCIO - Confcommercio 2° 1 0 0 0 0
Livello
COMMERCIO - Confcommercio 3°
Livello 2 Y 0 0 0
COMMERCIO - Confcommercio 4° 9 9 0 0 0
Livello




Tabella 2.3 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria

professionale e tipo di contratto, in Cassa integrazione (CIG) e aspettativa

di cui
DISABILI e
CAT.
PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE

Contratti s tempo 9 3 27 6 217 112 28 0 281 121 13 9
di cui a Part Time 0 0 0 0 22 22 0 0 22 22 4 4
Contrafti a tempo 0 0 1 0 6 4 0 0 7 4 0 0
di cui a Part Time 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Apprendistato 8 4 0 0 8 4 0 0
Altro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTALE dipendenti 9 3 28 6 231 120 28 0 296 129 13 9
di cui Part Time 0 0 0 0 22 22 0 0 22 22 4 4

DIPENDENTIINCIGa 0

ore 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DIPENDENTI IN CIG

non a 0 ore 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DIPENDENTI IN

ASPETTATIVA 0 0 0 0 3 3 0 0 3 3 0 0
DIPENDENTI IN

CONGEDO PARENTALE 0 0 0 0 3 3 0 0 3 3 0 0




Tabella 2.4 - Entrate ed uscite, trasformazione dei contratti registrate nell'anno 31/12/2019 (secondo

anno del biennio) per categoria

ENTRATE

da altra unita
produttiva o
dipendenza

passaggio da altra
categoria

nuova assunzione
USCITE

ad altra unita
produttiva o
dipendenza

passaggio ad altra
categoria

cessazione rapporto di
lavoro

DI CUI

licenziamento
collettivo

licenziamento per
giusta causa

licenziamento per
giustificato motivo
oggettivo

licenziamento per
giustificato motivo
soggettivo

licenziamento per
giusta causa durante il
periodo di formazione

licenziamento per
giustificato motivo
durante il periodo di
formazione

Dimissioni

Modifica del termine
inizialmente fissato

Decesso

Risoluzione
consensuale

Cessazione attivita
Pensionamenti
Prepensionamenti
Scadenza contratto

Altro

di cui

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE D'SC”‘:T'“ e

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
0 0 8 2 21 10 0 0 29 12 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 2 0 1 0 0 0 3 0 0 0
0 0 6 2 20 10 0 0 26 12 0 0
1 0 6 1 20 8 2 0 29 9 3 2
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 2 0 1 0 3 (0] 0 0
1 0 6 1 18 8 1 0 26 9 3 2

di cui

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE D'SC”‘AFT'“ e

PROTETTE

ME* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 0 1 0 0 0 0 0 2 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
0] 0 4 1 8 4 1 0 13 5 1 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0] 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0] 0 0 0 3 1 0 0 3 1 0 0
0] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0] 0 1 0 1 1 0 0 2 1 1 1
0] 0 0 0 5 2 0 0 5 2 1 1




TRASFORMAZIONE DEI CONTRATTI:

di cui
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI OPERAI TOTALE D'SCA;‘T”" e
PROTETTE
ME* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*

da tempo determinato
atempo 0 0 0 0 6 6 0 0 6 6 1 1
indeterminato

da PT a tempo pieno 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

da tempo pieno a TP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Tabella 2.5 - Formazione del personale svolta nel corso dell'anno 2019 (secondo anno del biennio) per

categoria professionale

di cui
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI Totae  DietSltle
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*  MF*  F*
numero partecipanti 1 0 1 0 12 5 1 0 15 5 0 0
numero totale ore di 92 0 144 0 276 20 4 0 516 20 0 0

Tabella 2.6 - Retribuzione annua al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria professionale e

per livello di inquadramento

CCNL Livello MONTE RETRIBUTIVO ANNUO LORDO
MF* F*
Quadri €1.669.477,00 € 273.210,00
COMMERCIO - Confcommercio 1.° €1.669.477,00 €273.210,00
Livello
Impiegati €6.994.843,00 € 2.849.097,00
COMMERCIO - Confcommercio 1.° €1.752.094,00 € 188.695,00
Livello
COMMERCIO - Confcommercio 2. €1.830.734,00 € 803.909,00
Livello
COMMERCIO - Confcommercio 3.° €2.425.519,00 € 1.148.680,00
Livello
COMMERCIO - Confcommercio 4.° € 886.818,00 € 608.135,00
Livello
COMMERCIO - Confcommercio 5. £99.678,00 €99.678,00
Livello
Operai €939.475,00 €0,00
COMMERCIO - Confcommercio 3° €739.160,00 €0,00
Livello
COMMERCIO - Confcommercio 4.° €200.315,00 €0,00
Livello
Apprendisti € 160.006,00 €57.187,00




COMMERCIO - Confcommercio

3°

; €79.907,00 €0,00
Livello
COMMERCIO - Confcommercio 4' £80.099,00 €57.187,00
Livello
Disabili e cat. protette €309.763,00 € 169.948,00
COMMERCIO - Confcommercio 1'° £54.186,00 €0,00
Livello
COMMERCIO - Confcommercio 2° €35.010,00 €0,00
Livello
COMMERCIO - Confcommercio 3° £50.619,00 €0,00
Livello
COMMERCIO - Confcommercio fivello €169.948,00 €169.948,00

Dirigenti

monte retributivo
lordo individuale
annuo massimo*

monte retributivo
lordo individuale
annuo minimo*

€ 234.069,00

€80.986,00

4° scaglione
retributivo

3° scaglione
retributivo

2° scaglione
retributivo

1° scaglione
retributivo

DA* A* MF* F*
€195.799,25 €234.069,00 1 0
€157.528,50 €195.798,25 0 0
€119.257,75 €157.527,50 3 1
€80.986,00 €119.256,75 5 2




Sezione 3 - Informazioni generali sulle unita nell'ambito comunale

Tabella 3.1 - Occupati per ciascuna unita produttiva con piu di cento dipendenti, al 31/12/2019 (secondo

anno del biennio)

di cui
DISABILI e
CAT.
PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*

Uupr.1 MILANO BUCCINASCO 8 3 19 6 141 93 15 0 183 102 11 9

PROVINCIA COMUNE DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE




